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Querida Comunidad INCIDE,

El 2023 sera un ano para recordar. El trabajo y la constancia de 11
anos han dado frutos: hemos logrado aumentar nuestras zonas de
impacto, generamos nuevas alianzas, contamos con un Programa
de Beca consolidado, nuestro equipo ha crecido vy, por sobre todo,
contamos con 38 alumnos que cumplieron su sueno de convertirse
en profesionales.

El sueno de 38 jovenes tiene un efecto multiplicador, en sus
hermanos, primos, amigos, Vecinos, colegios que se dan cuenta que
Ssi se puede, que las barreras se pueden superar y que con esfuerzo
y oportunidades los suenos se cumplen.

Estamos seguros que la educacion es la clave para la superacion de
la pobreza y esperamos seguir otorgando oportunidades a quienes
las necesitan. Esperamos que el sueno de ser profesional no se
condicione a la procedencia de |la persona y gue no existan limites
para quienes tienen ganas de cambiar sus futuros.

No me gueda mas que agradecerles a nuestro equipo, a quienes
siguen con nosotros y quienes han partido. A nuestros grupos vy
tutores que son la base de nuestro exito. A las empresas que han
confiado en nuestro proyecto. Al directorio por su constancia y
tiempo. Pero por sobre todo, a nuestros alumnos que nos llenan de
orgullo y nos dan razones para seguir trabajando. i Vamos por mas !

Fernanda Gonzalez Enei
Directora Ejecutiva



TESTIMONIO

El 2018 comence a ser becada INCIDE, ademas de empezar mi
carrera de Contador Publico y Auditor en la Universidad de
Santiago de Chile.

Durante los 5 anos de mi carrera recibi un apoyo incondicional
por parte de la Fundacion gue marco una gran diferencia en mi
experiencia en la educacion superior. Llegar a Santiago desde un
pueblo rural de la Region de O'Higgins es todo un desafio, tuve que
cambiar de entorno y alejarme de mis seres queridos en busqueda
de un futuro mejor.

INCIDE me Dbrindd apoyo en aspectos psicoemocionales,
academicos y economicos, proporcionandome herramientas claves
para mi crecimiento.

El apoyo emocional fue el mas significativo en mi experiencia.
Tuve l|la suerte de contar con una tutora que siempre estuvo
presente para mi y desarrollamos una linda amistad. Ademas, la
psicologa de la Fundacion me ayudo a ver las cosas de manera mas Daniela Godoy

positiva, v la comunidad de INCIDE se convirtido en una segunda Contador Auditor
familia para mi. Titulada INCIDE 2023

Ser parte de INCIDE ha sido una experiencia maravillosa, v
estoy profundamente agradecida por la oportunidad que me
brindaron para crecer tanto a nivel personal como profesional.




NUESTRA HISTORIA n
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Gricelda Fundacion Nuevos Grupos Profesionalizacion

Incorporamos equipo de forma estable. Se

Conocemos a Gricelda y La idea de apoyar a Se fueron sumando a la ablecis ol delaB INCIDE
sus ganas de convertirse en Gricelda se convierte en un iniciativa. Se titularon esta efmo © pro?rama e la Beca
proffesional. Nace la idea sueno de apoyar a mas nuestros primeros 3e/$steaLeleo;izri;(e)zti;agzea;gct))rl‘lOraron nuevas
de apoyarla a que cumpla jovenes. Nos constituimos becados.. estabi 08. =€ INCOTP

~ - iniciativas de financiamientos
Su sueno. como Fundacion

G G GIETES TS

Equipo Empresas Impacto y Crecimiento Fondos Concursables
. . .Nace el Taller Proyecto de Vida. . .
Se incorpora equipo estable Logramos obtener . . Participamos por primera
.. g: . . Se realizan 3 versiones en 2
a la Fundacion. Comenzamos certificados de donacion. o vez en fondos concursables
. . establecimientos de nuestra Red, .
a fortalecer el equipo para Se incorporaron las : estatales y privados. Nos
L . aumentanto nuestro impacto y -
avanzar a la sustentabilidad y primeras empresas a . . -, adjudicamos 4 proyectos.
. g lineas de ejecucion.
crecimiento. nuestra gestion.




Potenciar vy acompanar a
jovenes comprometidos y con
espiritu o [ superacion,
provenientes de zonas rurales
de Chile que cuentan con

escasas oportunidades, para
que se conviertan en
profesionales; evitando la
desercion educacional y
promoviendo F movilidad
social.




Un pais de oportunidades
que permita que todos los
jovenes, sin importar su
procedencia puedan

desarrollar SuUs
capacidades y habilidades
para lograr el futuro
profesional que suenan.




DIRECTORIO

José M. Duboy O. Loreto Eyzaguirre M. Rafael Cox O. Agustin Benaprés U. Sergio Montes M.
PRESIDENTE SECRETARIO TESORERO DIRECTOR DIRECTOR
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Melanie Celeste Perez Begona Echavarri

Hilgendorf ENCARGADA AREA ENCARGADA AREA
LIDER AREA APOYO APOYO APOYO EMOCIONAL

Fernanda
Gonzalez

DIRECTORA
EJECUTIVA




Paula Loyola Maria Jose Araya MUELER N

ENCARGADA ASISTENTE CONTADORA
ALIANZAS Y ALIANZAS Y
NUEVOS NEGOCIOS NUEVOS NEGOCIOS
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Luz Madriaga Daniela Gajardo Rodrigo Debia Isidora Millas

TALLERISTA TALLERISTA TALLERISTA PROGRAMA PRACTICANTE AREA
PROGRAMA INCIDE PROGRAMA INCIDE INCIDE COMUNICACIONES




NUESTRO
TRABAJO

Nuestra labor es acompanar y potenciar a estudiantes en
condicion de vulnerabilidad, provenientes de zonas
rurales, para que se conviertan en profesionales.

Realizamos nuestro trabajo a travées de tres pilares
fundamentales: apoyo emocional, académico vy
economico.

Mediante nuestra intervencion, buscamos que nuestros
becados cumplan su sueno de ser profesionales,
evitando la desercion de la educacion superior y
potenciando la titulacion oportuna.






A QUIENES
BENEFICIAMOS?

Jovenes provenientes de zonas rurales de
nuestro pais, pertenecientes a familias con
|l0S menores ingresos economicos de
nuestro pais, gue tienen como mayor
sueno convertirse en profesionales.

Son jovenes responsables,
comprometidos, esforzados y, por sobre
todo, con mucho espiritu de superacion.
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NUESTRO IMPACTO 2023

88,6% 1% 719%

PERMANENCIA
EDUCACION SUPERIOR
HISTORICO

TITULACION AVANCE CURRICULAR
OPORTUNA 2023 OPORTUNO 2023




NUESTRAS CIFRAS

DATOS HISTORICOS DATOS 2023

38 rirutanos 8 Gecaos C
//
10 NuEvos

88 incoe

7
@ 45 rooos

1 5 POSTULACIONES
ADMISION 2024

TITULADOS
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ACTIVIDADES BECADOS

EVALUACIONES
PSICOEMOCIONALES

HORAS SEGUIMIENTO
PSICOEMOCINAL

EVENTOS
REALIZADOS

TALLERES
REALIZADOS

GUIAS ACADEMICAS
REALIZADAS

COMUNIDADES
REALIZADAS




PROCESO ADMISION 2024

POSTULANTES A LA BECA PARA ADMISION
TRADICIONAL 2024

1o

5 ESTABLECIMIENTOS EN ALIANZA PARA
POSTULAR A LA BECA INCIDE ADMISION 2024

POSTULANTES APTOS PARA
INGRESAR A INCIDE EL 2024
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O'I Gracias a la alianza con. ProSuenos por Betterfly, por
| ~ 5 . .
sexto ano consecutivo, realizamos venta de giftcards by betterfly

de diferentes retails para lograr un aporte economico a
\
INCIDE A\

=

MONTES

rﬂ"'ki PRIDE IN WINEMAKING

02 Se renueva la alianza con Vina Montes por segundo
" ano consecutivo, becando a 3 alumnos a través de
la Beca Montes por INCIDE.

03 Concesionaria Embalse Convento Viejo se suma a y N
" nuestra comunidad apoyando a 1 alumno de Lolol, VI CONCESIONARIA

o CONVENTO VIEJO
region



04.

05S.

Fundacion Angelini confio en nuestro proyecto y se
incorporo a la comunidad de INCIDE, apoyando a 5
alumnos para gque cumplan su sueno de ser profesionales
durante el 2023

Generamos una alianza con Psicologos x Chile, [a cual nos
ayudo a derivar alumnos gue presentan dificultades
psicoemocionales mayores a nuestro alcance. Gracias a estas
derivaciones hemos podido otorgar terapias psicologicas a
nuestros becados y prevenir la desercion educacional.

Fundacion

Angelini

Q’ PSICOLOGOS



ENCUENTROS Y REUNIONES ONLINE

1) Evento Cierre ano 2022, se realizdo el 1 de
Febrero. En esta actividad participaron alumnos,
tutores, grupos y equipo INCIDE.

2) Primer Encuentro Alumnos: se realizd el 9 de
Marzo. En esta actividad participaron |los nuevos
becados 2023 y el equipo de area apoyo.

3) Reunion Nuevos Tutores: se realizd el 30 de
Marzo. En esta actividad participaron los nuevos
tutores que se incorporaron el 2023.

4) Reunion Alumno-Tutor-INCIDE: como parte de
la estrategia de Tutorias se implemento una reunion
de caracter |ludico entre tutores y becados, guiado
por el equipo INCIDE. Se realizaron 20 reuniones
para alumnos de primer y segundo ano.




ENCUENTROS PRESENCIALES

Durante el 2023 se realizo de forma
presencial el Encuentro Anual de
Alumnos 2023.

Este encuentro se realizo en la VI
region, especificamente en la

localidad de Apalta en las
dependencias de Vina Montes.

Se realizd el sabado 4 de
noviembre. En la actividad
participaron becados 2023,
titulados y el equipo de INCIDE.




ENCUENTROS PRESENCIALES

En el marco del Aniversario
INCIDE se realizd un evento
gracias a la colaboracion del
Colegio Verbo Divino en Santiago
el dia 9 de Septiembre.

Participaron alumnos, tutores,
equipo y representantes de
nuestras empresas en alianzas.




FINANZAS




Desglose Ingresos 2023

INGRESOS TOTALES 1% ‘ T ey
Cuotas Sociales $44.246.000
Donaciones

Donaciones $37.207.120 Empresas
Otros 864
Fondos Concursables SO otros

45.2%
TOTAL INGRESOS $82.317.120

53.8%




Desglose Egresos 2023

EGRESOS TOTALES
2 4—% ‘ Remuneraciones

Remuneraciones $34,778,239 y
G. Actividades Operacionales $39,750,000 G. Actividades
G. Administracion $1,872,172 Operacionales
O. Costos Proyectos $566,515 26Di.re.c:=i6n.y

min n
O. Costos Operacionales $300,408 4 5% istracto
TOTAL EGRESOS $77,267,334 Otros Costos

Proyectos
Especificos

51.4%

Otros Costos
Operacionales




Evolucion Ingresos/Egresos
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Evolucion Fuentes de Ingreso

100000
Valores en Miles
80000
12,8% Cuotas Sociales
60000 539, 45.2%
2 Donaciones Empresas

40000

Fondos Concursables

Otros Ingresos
Operacionales

20000
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Operacionales
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